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A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA 

AGLI ATTI  

ALL’ALBO  

AL SITO WEB - 

ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

 
OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE INCARICO  GRUPPI DI LAVORO PER LA LINEA DI INTERVENTO A E 

B NELL’AMBITO DEL PNRR – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E 

RICERCA – COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI 

NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI - AZIONI DI 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023) 

PROGETTO “ESPLORANDO IL MONDO DI STEM” CUP H64D23001910006 – Codice Progetto M4C1I3.1- 

2023-1143-P-29681 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi». 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6. 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 

e 2-bis. 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle Legge 14 febbraio 2003, n. 30». 
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro». 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni». 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190». 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, 

n. 183». 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2- 

ter. 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 

n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 

della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1. 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose». 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 
particolare, l’art. 47, comma 5. 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 
l’articolo 6. 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune». 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati). 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2. 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 
e della resilienza». 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»). 
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107». 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL del 

comparto Scuola del 18 gennaio 2024. 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato». 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale. 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea. 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023 n. 65 con il quale vengono destinati, a 

valere sulla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Missione 4 – Componente 1 - 750 

milioni di euro in favore di tutte le istituzioni scolastiche, secondo la seguente articolazione, sulla base di due 

linee di intervento distinte: 

- Intervento A – Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle 

linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività 

di orientamento STEM, in attuazione dei commi 548-554 della citata legge 29 dicembre 2022, n. 197, anche in 

coerenza con le linee guida per l’orientamento, adottate con il citato decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 328 del 2022, nel rispetto del target M4C1-16 (almeno 8.000 sedi scolastiche che abbiano attivato e 

svolto progetti di orientamento STEM entro il 30 giugno 2025), riservando una quota pari al 40% alle scuole 

appartenenti alle regioni del Mezzogiorno, per un totale di 600 milioni di euro. 

- Intervento B – Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 

finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro 

competenze metodologiche di insegnamento, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 1, comma 7, lettera 

a), della legge 13 luglio 2015, n. 107, del target M4C1-17 (almeno 1.000 corsi di durata annuale di lingua e 

metodologia a tutti gli insegnanti entro il 30 giugno 2025), in favore di tutte istituzioni scolastiche, per un totale 

di 150 milioni di euro. 

CONSIDERATO che l’allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione linea di 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca– 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU riporta il riparto tra le 
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istituzioni scolastiche e in particolare per il nostro istituto quantifica in € 64.380,76 la somma massima per la 

realizzazione del progetto. 

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 avente ad 

oggetto: “Istruzioni operative” nell’ambito del PNRR – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche. 

VISTO il progetto caricato in piattaforma dall’Istituto Comprensivo di Muro Leccese con il titolo “Esplorando il 

mondo di STEM”, CUP H64D23001910006– Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-29681. 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 13 dicembre 2023 che ha approvato l’adesione dell’Istituto al DM 

65/2023, investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 del PNRR, 

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali. 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 di data 13 dicembre 2023 che ha approvato la partecipazione 

dell’Istituto al DM 65/2023, investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – 

Componente 1 del PNRR, Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali. 

VISTO l’Accordo di Concessione 1639 del 06/01/2024 rilasciato a conclusione delle attività di valutazione del 

progetto da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa 

e resilienza per un importo complessivo pari ad Euro 77141.33. 

VISTO il decreto di Assunzione a Bilancio del Dirigente Scolastico prot. 0202/U del 18/01/2024 di variazione al 

Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026 e prenotazione fondi nell’ambito del PNRR – Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Progetto “Esplorando il mondo di STEM” - Codice 

Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-29681. 

VISTE le delibere del collegio docenti n.34 del 05/02/2024 e n.34 del 05/02/2024 del consiglio di istituto 

relative ai criteri di selezione delle figure da impiegare per la realizzazione del progetto “Esplorando il mondo 

di STEM”, CUP H64D23001910006– Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-29681. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2023/2024. 

VISTA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2024 n. 35 del 05/02/2024. 

CONSIDERATO che per la linea di intervento A il progetto prevede l’individuazione del Gruppo di lavoro tecnico 

per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM per un importo totale di € 3.049,01 (34,00/h omnicomprensivi 

*89,67 ore totali di attività) e l’individuazione del Gruppo di lavoro tecnico per il multilinguismo per un totale 

di € 547,95 (34,00/h omnicomprensivi *16,11 ore totali di attività). 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le seguenti figure professionali da impiegare 

nelle attività tecniche dei gruppi di lavoro: 

- n.3 unità di docenti esperti da impiegare nelle attività tecniche del gruppo di lavoro per i percorsi 

formativi agli studenti previsti per la linea di investimento A – STEM; 

- n.2 unità di docenti esperti da impiegare nelle attività tecniche del gruppo di lavoro per i percorsi 
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formativi ai docenti previsti per la linea di investimento B – LINGUE; 

RITENUTO di dover procedere con la ricognizione del personale interno all’Istituzione; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà all’affidamento con Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto 

del presente Avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto 

finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR. 

RICONOSCIUTA la necessità di provvedere in merito. 

VISTA la determina dirigenziale prot.n. 1425 del 22/03/2024 di avvio della procedura di selezione dei GRUPPI DI 

LAVORO da impiegare nelle attività previste dal progetto “Esplorando il mondo di STEM”, CUP 

H64D23001910006– Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-29681. 

VISTO  l’ Avviso pubblico prot.  1429/U del 22/03/2024   per la selezione interna dei gruppi di lavoro per la Linea 

di intervento A e B  nell’ambito del PNRR – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’Offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM  e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023) progetto “Esplorando il mondo di STEM” CUP  H64D23001910006 – codice 

progetto M4C1I3.1- 2023-1143-P-29681; 

VISTA la Commissione nominata con Decreto del Dirigente scolastico prot. n.  1648/U del 07/04/2024  intesa 

alla valutazione dei curricula pervenuti in risposta all’Avviso pubblico  prot. n. 1429/U del 22/03/2024;  

VISTO il proprio decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n.   1941/U  del 19/04/2024  

relativo all’individuazione dei componenti dei gruppi di lavoro per la  realizzazione delle attività previste 

nell’ambito del progetto “Esplorando il mondo di STEM”, CUP H64D23001910006 – Codice progetto 

M4C113.1-2023-1143P-29681; 

VISTO il proprio decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 2033/U  del 24/04/2024   relativo 

all’individuazione dei componenti dei gruppi di lavoro per la realizzazione delle attività previste nell’ambito del 

Progetto “Esplorando il mondo di STEM”, CUP H64D23001910006 – Codice progetto M4C113.1-2023-

1143P-29681;  

  
tutto ciò premesso che fa parte integrante del presente provvedimento  

 

DETERMINA 

 

L’assegnazione dell’incarico di componente dei gruppi di lavoro per la realizzazione delle attività previste 

nell’ambito del Progetto “Esplorando il mondo di STEM”, CUP H64D23001910006 – Codice progetto 

M4C113.1-2023-1143P-29681, come di seguito indicato:  
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- GRUPPO DI LAVORO LINEA DI INTERVENTO A:  

COGNOME E NOME  

MAGGIO ANNA LISA  

MARIANO ANGELA ROSA 

GALATI MARIA BARBARA 

 

 

- GRUPPO DI LAVORO LINEA DI INTERVENTO B:  

       COGNOME E NOME  

DE LORENZO ALESSANDRA 

BOCCADAMO LUVIANA 

 

 

Ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, viene pubblicato sul sito    

www.comprensivomuro.edu.it – Albo pretorio e Amministrazione Trasparente. 
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